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MUHENDISLIGE HAZIRLIK KULUBD

1. Miihendislige Hazirhk Kuliibii

1.1.  BizKimiz?

[stanbul Teknik Universitesi Miihendislige Hazirlik Kuliibii kuruldugu yil olan
1990’da ITU’de kisitli sayida kuliip bulunmasi nedeniyle farkli mithendislik
gruplarina hitap etmesinden o6ttirii bu ismi aldi. Ancak zamanla kuliip sayisinin
artmasi ve kurucularinin insaat miithendisi olmasi1 nedeniyle yalnizca ingaat
mihendisligi 6grencilerine yonelik organizasyonlar diizenleyen bir topluluk
haline geldi.

Kulip kurucular1 Deniz Kiziltas, Erdem Arioglu, Murat Sener ve Taner Aksel’i
bir araya getiren ortak amac¢ teknik ve sosyal acidan daha donanimli mithendisler
olarak hayata atilmakti. Bu baglamda ilk gelistirdikleri proje, aslinda yapildig:
yila gore iddiali olan, GAP Teknik Gezisi oldu. Faaliyetlerine ¢cok hizli bir sekilde
baslayan kuliip ayn1 yillarda okulun ilk yaz festivalini diizenledi. Heniiz yeni
kurulmasina ragmen basarili organizasyonlara imza atan topluluk aktivitelerini
daha kapsamli bir projeyle bir kademe daha yukar: tasidi: Avrupa Projesi. Bu
proje ile belki de sektorden aldig: desteklerle yurt disina ilk teknik geziyi
diizenleyen 6grenci toplulugu Mithendislige Hazirlik Kuliibi oldu(1995).
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Ancak kulibiin uluslararasi alanla ilk temas1 bu degildi. 1993 yilinda International
Association of Civil Engineering Students (IACES) dyesi olan kuliip, 4 kitanin
organizasyonun aktif iiyelerinden biri oldu. Sonraki yillarda MHK temsilcileri bu
birlige baskanlik da yaptu.

Bu birlikle ¢alismalarini hala aktif bir sekilde devam ettiren topluluk, birligin
onemli organizasyonlarindan olan, yaklasik 350 yabanci katilimciyla gerceklesen
InterCes’i 2008 yilinda gergeklestirdi. Mithendislige Hazirlik Kulibi IACES
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yaninda American Civil Engineering Society (ASCE) ve American Concrete Instute
(ACI) kuruluglarinin 6grenci temsilciligini de iistlenmis durumdadir.

Topluluk uluslararasi birliklerle iletigsimini stirdiiriirken ulusal bir birliginde
kurucu iiyelerinden biri olmustu. Temelleri IACES ODTU tarafindan atilan Insaat
Miihendisligi Ogrenci Topluluklar1 Birligi(IMTB)’de bir araya gelen 6grenci
topluluklar1 basarili etkinlikler gerceklestirdiler. MHK Tiirkiye insaat
Miihendisligi Ogrenci Bulusmas1 (TIMOB) isimli bu etkinliklerin ikincisini 2009
yilinda istanbul’da yaklasik 350 konaklamali katilimciyla gerceklestirdi.

FESTi/
1043 MAYIS 19948 ot YERTIV,

ISTAUBUL TEKUIK

Y s mavis e
UKIUERSLTESI
&

=
s

.J radio )
Ire3l (bt it Ty o
Sle Ao — LA e
ma{kezn ‘ Al ‘ 0

MHK, tiyesi oldugu 6grenci topluluklarindan aldig: giigle insaat miithendisligi
ogrencilerini bir araya getirmeye devam etti. Ilk kez 2006 yilinda diizenledigi
“Insaat Miithendisligi Seminerleri”’ni 2013 y1linda “Civil Engineering Convention”
Ingilizce adiyla uluslararasi capta gerceklestirdi.

1994’de ITU’niin ilk yaz festivalini organize eden(Belirtmekte fayda var: izel-
Celik-Ercan’in katilimiyla...), 1994 yilinda Almanya-Danimarka Teknik Gezisi ile
baslayarak giiniimiize kadar neredeyse her sene 35-40 6grenci ile 1 hafta stireli
yurt disi teknik geziler yapan, 1994’de 35 yabanci insaat mithendisligi 6grencisini,

.....

.....

geziler, seminerler ve sosyal etkinlikler diizenleyen, ¢elik koprii yarismalar:
disinda, beton kano yarismasi da yapan, dergiler ve biiltenler ¢ikaran, ulusal ve
uluslararasi 6grenci birliklerine 6nderlik yapan, 1990 yilindan bu yana
olusturdugu kiltiir ile daima kaliteli organizasyonlara imza atan Mihendislige
Hazirlik Kulibi, insaat mihendisligi 6grencilerinin hem kiltiirel bilgi
birikimlerine hem de mihendislik 6gretilerine katki saglayarak yetkin ve basarili
bireyler olmalarina katk: saglamistir ve bundan onur duymaktadir!

: facebook.com/mhkitu V4 B
wwuw.itumhk.com 0 facebook com/ifumhi fikirgitumhk.com



M 2014-2015 FARLIYET RAPORU ITU \/

MUHENDISLIGE HAZIRLIK KULUBD

1.2.

Vizyon ve Misyon

Vizyon

Miihendislige Hazirlik Kuliibii’'nde aktif rol alan iiyeler, organizasyon
yetenegi geliskin ve ekip calismasinda basarili bireyler olarak hayata
atilirlar.

MHK tyeleri, miithendislik 6gretilerini gelistirirken kiiltiirel bilgi
birikimlerini de arttirirlar.

MHK iyeleri sektori yakindan taniyan ve iletisim kabiliyetleri yiiksek,
yetkin birer miithendis olarak kariyerlerine baslarlar.

Misyon

Miihendislige Hazirlik Kulibi, sektorle ve mezunlariyla temas halinde,
genis kapsamli etkinlikler diizenleyerek gelecegin miihendislerini bir araya
getirir, bilgi ve diisiince paylasimi1 i¢in ortam yaratir.

MHK teknik, sosyal ve sanatsal aktiviteler diizenler.

MHK tiim bu organizasyonlar: gerceklestirirken kurumsal yonetisim
felsefesini benimser.
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1.3.  YOnetim Kurulu

Baskan

Hasan Demir

4. Simif Ogrencisi

1.Baskan Yardimcisi

Ercan Giinay

3. Sinif Ogrencisi

2.Baskan Yardimcisi
Serra Kuday

3. Sinif Ogrencisi

Genel Sekreter

Deniz Kizilirmak

3. Sinif Ogrencisi

Halkla Iliskiler Sorumlusu

Emre Ozan Kaymak

2. Sinif Ogrencisi

Sosyal Etkinlik Sorumlusu

Yalin Sonat Yuiksel

3. Sinif Ogrencisi

Teknik Etkinlik Sorumlusu
Ahmet Ertugrul

3. Sinif Ogrencisi
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14.  Sponsorlar
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2. Faaliyetler

2.1.  Civil Engineering Convention 2015

CIVILCON

2.1.1._Civil Engineering Convention (CivilCon) Nedir?

Civilcon yani eski adi ile Insaat Miithendisligi Seminerleri, ilki 2006 y1linda
diizenlenmis olan, katilim ve icerik a¢isindan insaat mithendisligi 6grencilerinin
sektori tanimasina olanak saglayan tamamen 6grenci tabanli bir
organizasyondur. Istanbul Teknik Universitesi Mithendislige Hazirlik Kuliibii
olarak geleneksel hale getirdigimiz etkinligimizin amaci; gelecegin insaat
mihendislerini calisacaklari is sahalariyla tanistirmak, kendi alanlarinda fikir
sahibi olabilmelerini saglamaktir. Ayrica sirketleri sadece I.T.U. 6grencileri ile
degil, dinyanin farkli bolgelerindeki tiniversitelerinden gelen 6grencilerle bir
araya getirip, kurulan stantlarda karsilikli iletisim kurabilecekleri platformu
olusturmak ve gelecegin meslektaslarini bir ¢ati altinda toplayip bulugsmalarini
saglamaktir. Tlrkiye'nin sayili ve se¢kin kuruluslarindan gelen katilimcilarinin
verecegi seminerlerle, Giniversitelerde egitimi verilmeyen ve sahaya ¢ikildiginda
eksikligi biiylik oranda hissedilen, is hayatina iliskin tecriibelerin eksikliginin
giderilmesine, 0grencilerin insan kaynaklar: alaninda bilin¢lendirilmesine
c¢alisilmaktadir.
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2.1.2. CivilCon Organizasyon Semasi

Ulasim ve Konaklama
Komisyonu

Iletisim ve D1s iliskiler
Komisyonu

Tanitim Komisyonu

Koordinator

Uriin Stand Komisyonu

Seminer Komisyonu

Sosyal Etkinlik Komisyonu

Teknik Etkinlik Komisyonu

g
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2.1.3. CivilCon Katilimci Sayilan

Basvuru Tiria

Basvuru Sayisi

Secilen Katilimc1 Sayisi

Yurtdist Konaklamali 138 100
Yurti¢i Konaklamali 200 52

Yurtici Konaklamasiz 305 154
TOPLAM 643 306

2.1.4. Sirket itibar Analizi

Civil Engineering Convention 2015 esnasinda 28 ingaat mithendisi 6grencisiyle (10
kadin-18 erkek) gerceklestirilen ankette ingaat firmalarinin 6grenciler géziindeki
popilaritesi arastirilmistir. Cikan sonuclarin bir kismi asagidaki gibidir.

STFA 20
DIGER 19
TAV 18
ENKA 15
CENGIZ 12
HiLTi 10
RONESANS 10
YM 9
AGAOGLU 6
iCTAS 4
TEKFEN a
GAP 3

15 saniye i¢cinde akliniza gelen 5 insaat sirketini
soyleyiniz?
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ilerde calismak istediginiz 5 insaat sirketi hangileridir?

"”tT' KENDI SIRKETI

4%

STFA 15
RONESANS 13 _
TAV 12| CENGIZ
DIiGER 1| **
ENKA 11

YM 5
CENGIZ 5

iCTAS 3

GAP 3

HiLTi 3

KENDi SIRKETi 3

Popiilerlik ve itibar bakimindan begendiginiz ilk 5
insaat sirketi hangileridir?

iCTAS
4%
TEKFEN
0,
YNA4A

STFA 16
TAV 12
DiGER 12
RONESANS
ENKA

HiLTi
CENGIZ
YM

TEKFEN

iCTAS

5%
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2.2. Design Together BIM Proje Yarismasi

DESIGN TOGETHER

WITH BUILDING INFORMATION MODELING

2.2.1 Design Together Nedir?

Belli bir alanda verilen sartnameye ve istenilen 6l¢iitlere uygun olarak Building
Information Modeling (Yap1 Bilgi Modellemesi)* sisteminin etkin bir sekilde
kullanildig: yap: tasarlama esasina dayali, farkli disiplinlerin bir arada ¢alistig: bir
tasarim yarigsmasidir. Yarigsmaya katilan takimlarda en az bir ingaat mithendisligi,

.....

Design Together Yarismasinin amaci, iilkemizde mithendislik 6grencilerinde,
sektoriin ihtiyaci olan BIM(Yap1 Bilgi Sistemi) hakkinda farkindalik yaratmak ve
mihendislik 6grencilerinin bu konuda yetkin mithendisler olmalarina yardimci
olmaktir. Daha fazla bilgi icin www.designtogether.itumhk.com adresini ziyaret
edebilirsiniz.

Building Information Modeling (Yap1 Bilgi Modellemesi)

Yap1 Bilgi Modelleme (BIM) bir tesisin fiziksel ve fonksiyonel 6zelliklerinin dijital
bir temsilidir. BIM, bir binanin kavramsal tasarim agsamasindan yikilmasina
kadarki tim yasam dongiisti boyunca alinacak kararlar igin giivenilir bir temel
olusturan ve paylasilan bir bilgi kaynagidir.

BIM, Building Information Modeling’in kisaltmasidir. Tiirk¢e'ye Bina Bilgisi
Modelleme ve ya Yapi1 Bilgi Modelleme olarak cevrilebilir. Tiirkiye’de yaygin
olarak Yap1 Bilgi Sistemi olarak kullanilmaktadair.

Yap1 Bilgi Sistemi'nin i¢ temel 6zelligi vardir:
Yapiy: tanimlayan tim verilerin tutuldugu bir sayisal veri tabani ile ¢aligir.

Revizyonlar bu veri tabaninda yapildigi i¢in, herhangi bir dokiimanda yapilan bir
degisiklik, veri tabanindan tretilen (ki ¢ogu otomatik olarak dretilir) tim
dokiimanlara (gorintsler, listeler, vs.) yansir.
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Tasarim silireci boyunca toplanan tim veriler, daha sonra kullanilmak tizere
saklanir. Bu, sadece projeyi yapanin degil, yiiklenici ve yapi1 sahibinin de
kullanabilecegi bir bilgi deposu olusturur.

Yap1 Bilgi Sistemi, daha kaliteli tasarimlarin, daha kisa siirede ve daha az
maliyetle gerceklestirilmesini saglar. Mimar ve mithendislerin ayn1 yap1 modeli
tizerinde eszamanli ¢alisabilmesini sagladig i¢in disiplinler aras: koordinasyon
eksikliginin yol a¢tig1 hatalar1 6nlemede yardimci olur. Yap: Bilgi Sistemi
kullanimi, sadece tasarimcinin degil ayni zamanda yiiklenicinin ve miisterinin de

avantajinadir.
WITH BUILDING INFORMATION MODELING
Son Basvuru Tarihi
20 Mart 2015
On Egitim
28-30 Mart 2015
DESTEKCIMIZ
¢+ AUTODESK
Ayrintili Bilgl ve Basvuru igin: P
¥ /designtogether.itumhk %\Z‘f’ CRSC B |
s designtogether.itumhk.com £ ITI.I\&—')/ M
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2.2.2 Design Together Organizasyon Semasi

Tasarim ve Bilisim Komisyonu

Koordinator

Tanitim ve Iletisim Komisyonu

Egitim Asamasi

Organizasyon Komisyonu
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2.2.3. Design Together 2015 Basvuru, Teslim ve Halk

Oylamasi Siirecleri

Insaat sektoriinde yeni egilim “Yap1 Bilgi Modellemesi” sistemini yayginlastirmak
amaciyla 2015 yilinda Tirkiye'de bir ilki gerceklestirerek baslattigimiz

yartsmamiza 10 farkl: tiniversiteden toplam 17 takim katilmistir. Ekip sayilarini

da g6z oniinde bulundurdugumuzda hedeflerimiz dogrultusunda 80 lisans ya da

yiksek lisans 6grencisini BIM sistemiyle tanigsmistir. Yarigmaya katilan 17 ekipten
7 tanesi basarili bir sekilde projesini teslim etmis ve halk oylamasi siirecine
katilmigtir. Genel bir farkindalik yaratmak ve daha ¢ok insana ulagsmak i¢in

organize ettigimiz projelerin halk oylamasina sunulmasi asamasi 1026 kisinin

katilimiyla gerceklestirilmistir.

Delete

ITU Allstars
Joker

Main

Metu Design
Rookies

stilBim

72
380
33

230
126
179

%7
%37
%3.2
%0.6
%22 .4
%12.3
%17 .4
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2.2.4. Design Together 2015 Dereceye Giren Takimlar ve
Projeleri

1. Takim
ITU Allstars (Istanbul Teknik Universitesi)

2. Takim

Rookies (Kirikkale Universitesi)

. facebook.com/mhkitu S
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3. Takim
Main (Erciyes Universitesi)

Yarisma Tutanagi

Design Together yarigmasi jiiri degerlendirme toplantisi; Daniel Kazado, Ahmet Citipitioglu ve
Ozan Onder Ozener’in katilimiyla 30 Mayis 2015 Cumartesi giinit istanbul Teknik Universitesi Ayazaga
Kampisi’nde gergeklesmistir. Talumlarin isimleri oylama siirecinde gizlenmis olup, isimler jiiri
tiyeleriyle degerlendirme sonucunda paylagiimistir, Jiiri degerlendirme toplantis1 oncesinde internet
tizerinden halk oylamas: yapilmis olup, oylama sonucunda Delete takimi kullanilan toplam 1027 oyda
72, ITU Allstars takimi 380, Joker takimi 33. Main takimi 6, Metu Design takimi 230, Rookies takimi
126, stilBim takimi 179 oy almustir. Halk oylamasi toplam puana %10 oraninda etki etmistir. Juri
degerlendirme toplantisi sonucunda halk oylamasi ile birlikte takimlarin toplam puanlari belirlenmistir,
Buna goére Delete takimi 100 puan tizerinden 31.9, ITU Allstars takimi 59.9, Joker takimi 4.2, Main
takimi 45.6, Metu Design takimi 41.1, Rookies takimi 53.1, stilBim talkimi 39.7 puan almistir. Bu
degerlendirmelerin sonucunda ITU Allstars takimi birinei, Rookies takimi ikinci ve Main takimi tigiincii
olmustur. Genel puanlama cetveli ektedir.

Da iel Kazado

Juri Uyesi

facebook.com/mhkitu

@ www.ifumhk.com facebook.com/itumhk

fikirgitumhk.com
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2.3. TAV Ingaat ile lik Adim Etkinligi

TAV INSAAT ILE
[LKADIM

Planlama, Proje Kontrol
Proje Siirec ve Yonetimi

Teklif ve is Gelistirme

_ YER ZAMAN
INSAAT FAKULTESI 12 MAYIS 2015
SEMINER SALONU SAAT: 10.00

Basvuru ve bilgi icin “hasandemirmhk@gmail.com

insaat

. facebook.com/mhkKitu NS .
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2.4. Finansal Okuryazarhk Egitimi
FINANSAL OKURYAZARLIK EGIT]

17 NiSAN CUMA 14.00 e
ITO ISLETME FAKOLTESI

SALON: F134

2.5. Cezayir Teknik Gezisi

~
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2.6. Gilneydogu Anadolu Teknik Gezisi

% 25.YIL ETKINLIKLERIMiZ KAPSAMINDA 3
T GUNEYDQG TEKNIK GEZISi

o W5 UVAYISONU
-21 OCAK Nisslsimmuxﬁmxmaﬁzm B A $ L AY AC AKTIR

SANLIURFAYA VARIS VE KONAKLAMA
22 0CAK  SANLIURFA GEZISI -,
MARDINE VARIS VE KONAKLAMA LLETISIM

AHMET ERTUGRUL
-23 0CAK  MARDIN GEZISI VE KONAKLAMA 0533 655 36 95
-24 OCAK  SABAH ISTANBULA HAREKET YALIN SONAT YUKSEL

03539 33308 16

. facebook.com/mhkitu S
www.itumhk.com 0 facebook com/itumhi fikirgitumhk.com
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2.7. Teknik Etkinlikler

2.7.1.  Seminerler

Hilti Teknik Semineri

iTU ingaat Fakiltesi,
Konferans Salonu,

st I Kesme Kamao

14 Ekim 2014 ginii, saat 17:00

Hilti. O=tiin Performans. Ostiin Dayamikhlik.

-YESIL
-YALIN
-YAPI BiLGi MODELI
Mavide Yesil Fikir Semineri

Bureau Veritas “Stuirdtrulebilirlik ve Yonetim Sistemi Standartlari” Semineri

@

Jazh,
BUREAU
VERITAS

“SURDURULEBILIRLIK ve YONETIM
SISTEMi STANDARTLARI”

4 NISAN 2015 CUMARTESI
AMP Yazilim Teknik Semineri

25.Yil Etkinliklerimiz
Kapsaminda
AMP YAZILIM Semineri

Tarih:19 Kasim Carsamba Yer: insaat Fakiiltesi
Saat:15.30-17.30 Bilgisayar Lab.

ANMP YAZILI

; facebook.com/mhkitu N
Jtumhk. .)v(
wwuw.itumhk.com facebook com/ifumhi ‘ fikir@itumhk.com
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2.7.2. Teknik Geziler
Bursa Timsah Arena Teknik Gezisi

. o SEOS
7. 25. Y1l Etkinliklerimiz Kapsaminda ITU(I\‘)
Bursa Timsah Arena Teknik Gezisi \\5/"

11 Ekim Cumartesi
L '_;_xmcmﬂlhzli‘!a kay kahvaltis:
e -Timsah Arena santiye Gezisi

~Bursa gehir merkezinde sosyal gezi

: -Kéfeci Yusuf'ta aksam yemegi

e

nii saat 8.30da |
ltesibin oniinde
in icinde olmak icin acel

——?sz“:\_f——l_:ﬁ—:g_f
IDETEIBISUAGH TIAZRUAR UG ———

ESKISEHIR SAZOVA STADYUMU
TEKNIK VE SOSYAL GEZIS!

. facebook.com/mhkitu
www.itumhk.com 0 facebook.com/itumhk

fikirgitumhk.com
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Tema Istanbul Teknik Gezisi

iletisim:
Ahmet ERTUGRUL 0533 655 36 95 NEk T £

2 ; 11delnsa lltesi Ontinde bulusuyoruz.
Yalin Sonat YUKSEL 0539 33308 16 Kontejyan idir.

Vodafone Arena Teknik Gezisi

iLETISIM &
AHMET ERTUGRUL
0 533 655 36 95

AN AN AT RGeS

=

facebook.com/mhkitu

Jtumhk.
@ wflumhk.com facebook.com/itumhk

fikirgitumhk.com




MORENDISAIGE HAZIRLIK KuLLB0 2014-2015 FARLIYET RAPORU ITU

2.8.  Sosyal Etkinlikler
2.8.1. MHK Sanat

MHK iyelerinin sanat etkinliklerine daha fazla katilmalarini, sanatsal yonlerini
gelistirmelerini saglamak amaciyla olusturdugumuz “MHK Sanat” olusumu ile
miihendislerin genelde ilgisiz oldugu sanatsal aktivitelere gidiyoruz. Ozellikle
ENKA Kiltir Sanat’in da katkilariyla bolca tiyatroya gitme firsati yakaladigimiz
bu donemde gergeklestirdigimiz etkinliklerden bazilar1 asagidadair.

w9 Vasamak Denen Bu Zahm tliis
[ [Igunl:ular S
! Musa l};.u‘nlar Ulkil Duruy, lsdar Gikseven '\?
\parih: 23 Ekim 2814 !

Saat: 20.98

e Yasamak Denen Bu Zahmetli Is ¥azar: Hanoch Lewin 1
. Sahne: D.T istanbul Kiigiik Sahne ¥

Fiyat: 6 TL "

L Not: Kontenjan simrhidir 20,

—— ZAL. ) l_J_Qx e _

‘r""“] er? hf —~ﬁ-r:*1-r*‘-mr’“ R

e Enka Kiiltir Sanat’in
katkilariyla gitmis oldugumuz
“Gol Kiyis1” oyunu sonunda

MHK ekibi Yigit Ozsener’le

@ Wwww.itumhk.com facebook.com/mhkitu

facebook.com/itumhk filkdr@itumhic.com
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2.8.2.  25. Y1l Kutlama Yemegi

Kulibiimiiziin 25. yilint MHK’ya 25 senedir emegi gecen basta mezunlarimiz
olmak iizere iletisim i¢inde bulundugumuz birgok sirket ve okul yonetimimizi de
davet ettigimiz bir yemekte kutladik. Eski ve yeni mezunlar: bir araya getirmeyi
amaclayan bu yemekte kurucularimizdan en yeni tiyelere kadar bircok MHK’I1

tanigsma firsati yakaladi.

. facebook.com/mhkitu NS —
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3. Kurumsal Yonetim

Miihendislige Hazirlik Kuliibii olarak hedeflerimizi daha dogru belirlemek ve
yaptiklarimiz: siirdiirilebilir kilmak i¢in kurumsallagmay: 6nemsiyoruz. Yonetisim 101
Olusumu ile yaptigimiz ortak akil konferansi “MHK Naber?” etkinliginden ¢ikan
fikirlere gore kurumsal yonetim konusunda yaptiklarimiz:

3.1.  Vizyonve Misyon Yenileme

Vizyon

e Mihendislige Hazirlik Kuliibii, insaat mithendisligi 6grencileri sektore
hazirlamak, kisisel olarak gelistirmek ve nitelikli miithendisler yetistirmek
icin ilke ve degerlerine bagl kalarak teknik, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
diizenler.

Misyon

e Miihendislige Hazirlik Kuliibii’'nilin vizyonu geleneklerine bagli kalip ayn1
zamanda yenilik¢i olarak paydaslarina teknik, sosyal ve kiiltiirel agilardan
degerler katacak faaliyetler diizenleyen bir kuliip olmaktir.

~

. facebook.com/mhkitu V% .
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MUHENDISLIGE HAZIRLIK KULUBD

3.2.

[lkeler

Adillik

Hesap verebilirlik
Seffaflik
Katilimcilik
Etkililik
Sorumluluk
Tutarlilik

Yenilike¢ilik

Degerler

Bagimsiz olmak ve tiim goriislere sayg: gostermek
Kendini gelistirmek.

Paydaslari ile iletisimde kalmak

Samimiyet, iyi niyet ve arkadaslik

Amator ruh ile profesyonel calismay1 birlestirmek
Ozelestiri yapmak

Deneyimleri gelecek nesillere aktarmak

Adalet duygusu

Aidiyet duygusu

Paydaslara fayda saglamak MHK’ya deger katar.

: facebook.com/mhkitu INZE i
Jfumhk. .
wwuw.itumhk.com 0 facebook.com/itumhk ‘/ s fikirgitumhk.com
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MUHENDISLIGE HAZIRLIK KULUBD

3.3. Yonetim Kurulu Toplant Raporlarinin ilam

Kultipteki tim tiyelerin yapilan ve yapilacak olan faaliyetlerden, kuliibiin gelecegi
ile ilgili alinan kararlardan haberdar olmasini ve degisen yonetim kurullar:
arasinda sozli aktarima ek olarak yazili tecriibe aktariminin saglanmasi
amaclanarak yonetim kurulu toplanti raporlarinin web sitemizde ilan edilmesi
kararlastirildi.

3.4. Denetleme Kurulu

Denetleme kurulu, ilke ve degerlerimizin faaliyete gecirilmesi i¢in kulibiin
denetim organi olarak gorev yapmis ve bu denetim organini siirekli ve ¢aligir hale
getirmek i¢cin MHK ar-ge ekibi kurulmustur.

4, Gelir Gider Tablosu
e onem deGIf gﬁiil{ | GIDERLER

Sponsorluklar Sosyal Etkinlik 23 628 TL
CivilCon 105 568 TL Salon Giderleri 13 670 TL
CENGIZ INSAAT 15 ooo TL Konaklama 20 250 TL
YAPI MERKEZI 15 ooo TL Ulasim 10 565 TL
ALARKO 10 ooo TL Yemekler 10 432 TL
STFA 10 ooo TL Esantiyon 12 130 TL
GAP 5 ooo TL
HILTI 5 ooo TL Yemek 1357 TL
TAV 5 ooo TL Konaklama 1921 TL
Design Together 2 000 $ Egitim Asamasi 174 TL
AUTODESK 2 000 $ Tanitim 200 TL

TOPLAM 110 568 TL

: facebook.com/mhkitu INZE i
Jfumhk. .
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